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सूचनाको हकसम्बन्धी ऐन, २०६४, को दफा ५ (३) र ननयमावलीको ननयम ३ 
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१. ननकायको स्वरुप र प्रकृनत 

     नेपालको संववधानले एकात्मक िासन पद्धनत रहेको  मलुकुलाई संघीय संरचनामा पररणत गरी संघ, प्रदेि 
र स्थानीय सरकारको व्यवस्था गरेको छ। प्रदेिमा प्रदेि सरकार रहने व्यवस्था अनसुार सात वटै प्रदेिमा 
प्रदेि सरकार मातहत ववनिन्न मन्रालयहरुको स्थापना गररएको छ । प्रदेि सरकार मातहत रहने ववनिन्न 
मन्रालयहरु मध्ये सामाजिक ववकास तथा स्वास््य मन्रालय पनन एक हो । गण्डकी प्रदेिमा यस मन्रालयको 
स्थापना नमनत २०७४ माघ २८ गते िएको हो । नमनत 2078 िेष्ठ ५ गते प्रदेि रािपरमा सूचना प्रकाजित 
िई साववकका मन्रालयको कायव वविािन र केही मन्रालयको नाम समेत पररवतवन गररएकोमा नमनत 2079 
माघ ९ गते गण्डकी प्रदेि सरकारको रािपरमा सूचना प्रकािन िई साववकका तीन वटा मन्रालयहरु क्रमििः 
जिक्षा, संस्कृनत, ववज्ञान प्रववनध तथा सामाजिक ववकास मन्रालय, स्वास््य तथा िनसंख्या मन्रालय र यवुा तथा 
खेलकुद मन्रालयलाई समायोिन गरी सामाजिक ववकास तथा स्वास््य मन्रालय कायम गररएको छ । 

     गण्डकी प्रदेि सरकार कायववविािन ननयमावली, २०७४ (संसोधन सवहत) अनसुार यस मन्रालयलाई 
जिक्षा, संस्कृनत, ववज्ञान प्रववनध,  मवहला, बालबानलका, िेष्ठ नागररक, अपाङ्गता िएका व्यजि, सामाजिक सरुक्षा 
,िाषा संस्कृनत, परुातत्व, श्रम तथा रोिगार, यवुा तथा खेलकुद र स्वास््य सम्वजन्धत ववषयहरुको जिम्मेवारी 
तोवकएको छ । मन्रालयले आफ्नो  ववषय क्षेर निरका ववनिन्न कानून, नीनत, मापदण्डहरु र कायवक्रमहरु 
ननमावण गरी कायावन्वयन गरररहेको छ । 

     यस मन्रालयको मूल उद्देश्य गण्डकी प्रदेिका िनताको जिक्षा, संस्कृनत, ववज्ञान प्रववनध,  मवहला, 
बालबानलका, िेष्ठ नागररक, अपाङ्गता िएका व्यजि, सामाजिक सरुक्षा ,िाषा संस्कृनत, परुातत्व, श्रम तथा रोिगार 
लगायत  साथै यवुा तथा खेलकुद र स्वास््य  सम्बजन्धत  ववनिन्न ववषयको कानून, नीनत, ननयम, मापदण्ड ननमावण 
तथा कायवक्रमको कायावन्वयनवाट समग्र सामाजिक क्षेरको ववकास गरी स्वस्थ जिजक्षत सक्षम उद्यमिील नागररक 
तयार गरी प्रदेिको ववकासमा योगदान गदै समािवाद उन्मखु समदृ्ध प्रदेिको ननमावणमा योगदान पयुावउन ुहो ।  

२. मन्रालयको काम कतवव्य र अनधकार 

गण्डकी प्रदेि सरकारको (कायववविािन) ननयमावली, २०७४ बमोजिम सामाजिक ववकास तथा स्वास््य 
मन्रालयको काम, कतवव्य र अनधकार देहाय बमोजिम रहेको छ । 

क्र.सं. काम, कतवव्य र अनधकार 

१ 
प्रदेिस्तरको ववश्वववद्यालय तथा उच्च जिक्षा सम्वन्धी नीनत, कानून तथा मापदण्ड तिुवमा, कायावन्वयन 
र ननयमन 
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२ िैजक्षक परामिव सेवाको मापदण्ड ननधावरण, अनमुनत तथा ननयमन 

३ 
प्रदेिस्तरमा पसु्तकालय, संग्रहालय, अनिलेखालय सम्वन्धी नीनत, कानून तथा मापदण्ड तिुवमा, 
कायावन्वयन र ननयमन 

४ 

प्रादेजिक जिक्षा, प्राववनधक तथा व्यवसावयक तानलम र छारवृजि सम्वन्धी नीनत, कानून तथा मापदण्ड 
ननधावरण, कायावन्वयन र ननयमन तथा पाठ्यक्रम, पाठ्य पसु्तक तथा पाठ्य सामग्री ननमावण, उत्पादन 
र ववतरण 

५ प्रदेिस्तरको मानव संिाधनको आवश्यकता प्रके्षपण तथा िैजक्षक योिना ननमावण र कायावन्वयन 

६ 
प्रदेिस्तरमा ववद्यालय तहको जिक्षकको सेवा ितव, योग्यता, क्षमता र जिक्षक व्यवस्थापनको मापदण्ड 
ननधावरण र ननयमन 

७ माध्यनमक तहको परीक्षा व्यवस्थापन 
८ प्रदेिस्तरमा प्राजज्ञक अनसुन्धान तथा िैजक्षक त्याङ्क व्यवस्थापन 
९ मवहला हक सम्बन्धी प्रादेजिक नीनत, कानून, मापदण्ड तथा योिना तिुवमा, कायावन्वयन र ननयमन 

१० 

लैवङ्गक वहंसा, मानव बेचनबखन तथा ओसारपसार सम्वन्धी नीनत तथा कायवयोिना तिुवमा र कायावन्वयन 
तथा अन्तराविय सजन्ध, सम्झौता र प्रनतवद्धताको कायावन्वयन, ननरोधात्मक र संरक्षणात्मक उपाय र 
पनुस्थावपन 

११ मवहला सििीकरण तथा लैवङ्गक समानता सम्बन्धी अध्ययन, अनसुन्धान 
१२ लैंनगक उिरदायी विेट र लैवङ्गक परीक्षण 

१३ 

बालबानलकाको हकवहत संरक्षण सम्बन्धी प्रादेजिक नीनत, कानून, मापदण्ड तथा योिना तिुवमा, 
कायावन्वयन र ननयमन, अध्ययन, अनसुन्धान, बालमैरी िासकीय प्रवन्ध र सेवा प्रवाह, बाल उद्धार 
कोष व्यवस्थापन र बाल सधुार तथा पनुस्थावपना 

१४ 
प्रदेिस्तरमा ज्येष्ठ नागररक, अपाङ्गता िएका व्यजि र अिि, बालबानलकाका र मवहला सम्बन्धी 
कायवहरुको अनगुमन तथा मूल्याङ्कन 

१५ समािकल्याण र संघसस्था सम्वन्धी कायवहरुको अनगुमन तथा मूल्याङ्कन 

१६ 
लोपोन्मखु, सीमान्तकृत, गररब, िेष्ठ नागररक लजक्षत आवास सम्बन्धी नीनत, मापदण्ड तथा योिना 
तिुवमा र कायावन्वयन 

१७ 
सामाजिक सरुक्षा सम्बन्धी प्रादेजिक नीनत, कानून तथा मापदण्डको ननमावण तथा कायावन्वयन, कोष 
व्यवस्थापन, ननयमन, राविय र प्रादेजिक ननकाय तथा संघ संस्थासँग सम्पकव , समन्वय र सहकायव 

१८ 
प्रदेिनिर रोिगारी प्रवद्धवन सम्बन्धी नीनत, योिना, कायवक्रम तथा मापदण्ड तिुवमा तथा कायावन्वयन 
र स्थानीय सरकारसंग समन्वय 

१९ ववश्वसम्पदा सूचीमा परेका स्मारक र परुाताजत्वक महत्वका स्थल सम्बन्धी 

२० 
िाषा, नलवप संस्कृनत, लनलतकला र धमवको संरक्षण र प्रयोग सम्वन्धी प्रादेजिक नीनत, कानून, मापदण्ड 
तथा योिना तिुवमा, कायावन्वयन र ननयमन 

२१ 
ऐनतहानसक, धानमवक, साँस्कृनतक एवं कला र वास्त ु कलात्मक दृविकोणले महत्व बोकेका 
प्रादेजिकस्तरका दरवारहरुको संरक्षण, सम्िार, अध्ययन, अनसुन्धान तथा व्यवस्थापन 

२२ प्रादेजिकस्तरमा संग्रहालयको स्थापना, सञ्चालन तथा व्यवस्थापन 
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२३ 

प्रदेिस्तरका परुाताजत्वक महत्वका स्थल, ऐनतहानसक र धानमवक सांस्कृनतक सम्पदा, प्राचीन स्मारक, 
संग्रहालय, सास्कृनतक धरोहर सम्वन्धी नीनत, कानून, मापदण्ड तथा योिना तिुवमा, कायावन्वयन र 
ननयमन एवम ्संरक्षण, सम्िार, अध्ययन, अनसुन्धान, उत्खनन तथा पनुननवमावण 

२४ धमव, परम्परा र गठुी अन्तगवत चनलआएका ववनिन्न िारा, पववहरुको सञ्चालन र व्यवस्थापन 
२५ संस्कृनतको ववकास सम्वन्धी नीनत तथा कानून तिुवमा, कायावन्वयन र ननयमन 
२६ रोिगार प्रवद्धवन सम्बन्धी प्रादेजिक नीनत, कानून तथा मापदण्ड तिुवमा, कायावन्वयन र ननयमन 

२७ 
श्रनमक एवं श्रनमकको सामाजिक सरुक्षा तथा टे्रड यनुनयन सम्बन्धी प्रादेजिक नीनत, कानून, मापदण्ड 
र ननयमन 

२८ श्रमिजि, श्रम बिार सम्बन्धी अध्ययन, अनसुन्धान र श्रमिजि योिना 
२९ औद्योनगक वववाद समाधान, श्रम सम्बन्धमा सधुार र न्यावयक ननरुपण 
३० यवुा सम्वन्धी प्रदेि नीनत, कानून तथा योिना तिवमा, कायावन्वयन र ननयमन, यवुा वैज्ञाननक प्रोत्साहन 

३१ 
खेलकुद सम्वन्धी प्रदेि नीनत, कानून तथा मापदण्द ननधावरण, कायावन्वनयन र ननयमन खेलकुद तथा 
खेलकुद पूवावधारको ववकास र प्रवद्धन 

३२ खेलकुद प्रिासन र संघसंस्थाको समन्वय र ननयमन 
३३ प्रदेि खेलकुद पररषद सम्वन्धी 
३४ जिल्ला खेलकुद पररषद सम्वन्धी  

 

३. ननकायमा रहेका पदानधकारी तथा कमवचारी संख्या र कायव वववरण 

नस.नं कमवचारी/पदानधकारीको 
नाम, थर 

पद/तह/शे्रणी महािाखा/िाखा कैवफयत 

१ मा.सजुिला नसंखडा मन्री  सामाजिक ववकास तथा स्वास््य मन्रालय  

२ श्री प्रकाि पौडेल सजचव (रा.प.प्रथम) सामाजिक ववकास तथा स्वास््य मन्रालय  

३ श्री तोयनाथ लम्साल उप-सजचव (दिौं) िैजक्षक योिना तथा अनसुन्धान महािाखा  

४ 

श्री पषु्पराि पौडेल उप-सजचव 
(रा.प.द्बितीय) 

प्रिासन तथा योिना महािाखा  

५ 
श्री जखम बहादरु ििेुल उप-सजचव 

(रा.प.द्बितीय) 
यवुा तथा खेलकुद महािाखा  

६ 

श्री िोिराि न्यौपान े उप-सजचव 
(रा.प.द्बितीय) 

उच्च जिक्षा तथा संस्कृनत महािाखा   

७ श्री िमनुा पौडेल काकी प्र.म.वव.अ. (दिौं) सामाजिक ववकास महािाखा  

८ श्री ऋवषराि बास्तोला अनधकृतस्तर आठौं िैजक्षक योिना, त्याङ्क तथा अनसुन्धान िाखा  

९ श्री टंकप्रसाद ढकाल अनधकृतस्तर आठौं उच्च जिक्षा तथा िैजक्षक गणुस्तर िाखा  
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१० श्री असोक खनाल अनधकृतस्तर आठौं आनथवक प्रिासन िाखा  

११ श्री श्रीप्रसाद अनधकारी अनधकृतस्तर आठौं प्रिासन योिना तथा अनगुमन िाखा  

१२ श्री संकर प्रसाद वराल अनधकृत (आठौं) खेलकुद िाखा  

१३ श्री जिव प्रसाद शे्रष्ठ अनधकृतस्तर आठौं मन्रीको  सजचवालय  

१४ िनक बहादरु बढुा प्र.स्वकीय सजचव मन्रीको सजचवालय  

१५ सिुद्रा खड्का स्वकीय सजचव मन्रीको सजचवालय  

१६ 

अन्िना िमाव रा.प ततृीय लैंनगक मूलप्रवाहीकरण तथा सििीकरण 
िाखा र बाल अनधकार तथा सामाजिक न्याय 
िाखा 

 

१७ श्री नसिवना आचायव कानून अनधकृत फैसला तथा कानून कायावन्वयन िाखा  

१८ 

श्री खवुव राम पोख्रले अनधकृत (सातौं)  प्रिासन योिना तथा अनगुमन र श्रम तथा 
रोिगार   

 

१९ 

श्री बद्री प्रसाद वाग्ले प्रदेि समन्वय    
अनधकृत 

राजष् ट्रय बाल अनधकार पररषद्  

२० 
श्री ववक्रम ररिाल क.अनधकृत (छैठौं) प्रिासन योिना तथा अनगुमन िाखा  

२१ श्री प्रकाि िमाव लेखा अनधकृत (छैठौं) आनथवक प्रिासन िाखा  
२२ श्री ररता लम्साल अनधकृत (छैठौं) खेलकुद िाखा  
२३ श्री द्बदक्िा खड्का अनधकृत (छैठौं) यवुा िाखा  
२४ श्री दामोदर वराल अनधकृत (छैठौं) प्रिासन योिना तथा अनगुमन िाखा  
२५ श्री सिुीला अनधकारी अनधकृत (छैठौं) िैजक्षक योिना, त्याङ्क तथा अनसुन्धान िाखा  

२६ 

श्री देवी िमाव अनधकृत (छैठौं) लैंनगक मूलप्रवाहीकरण तथा सििीकरण 
िाखा 

 

२७ श्री िरद गरुुङ्ग अनधकृत (छैठौं) बाल अनधकार तथा सामाजिक न्याय िाखा  

२८ 

श्री वहरा वहादरु थापा 
मगर 

अनधकृतस्तर छैठौं उच्च जिक्षा तथा िैजक्षक गणुस्तर िाखा  

२९ 

श्री िीवन िमाव सहायक (पाचौं) प्रिासन योिना तथा अनगुमन िाखा/ 
अपाङ्गता सहायता कक्ष (Help Desk) 

 

३० 
श्री मनुा सवेुदी क्रोनोलोजिि रा प 

अनं प्रथम 
िाषा संस्कृती र परुातत्व संरक्षण िाखा  

३१ 

श्री सूयववहादरु खरी कायावलय सहयोनग 
पाचौ 

प्रिासन योिना तथा अनगुमन िाखा/ 
हटलाइन सेवा 

 

३२ 

श्री रुद्रलाल सवेुदी कायावलय सहयोनग 
पाचौ 

प्रिासन योिना तथा अनगुमन िाखा/ 
अपाङ्गता सहायता कक्ष (Help Desk) 
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३३ हरर कुमार कमावचायव हलकुा सवारी चालक मन्रीको  सजचवालय  
३४ श्री सनुनल मानन्धर हलकुा सवारी चालक प्रिासन योिना तथा अनगुमन िाखा  
३५ श्री हररप्रसाद गौतम हलकुा सवारी चालक प्रिासन योिना तथा अनगुमन िाखा  
३६ श्री झक बहादरु सारु हलकुा सवारी चालक प्रिासन योिना तथा अनगुमन िाखा  
३७ श्री कमल बहादरु सारु हलकुा सवारी चालक प्रिासन योिना तथा अनगुमन िाखा  
३८ श्री गंगा थारु हलकुा सवारी चालक प्रिासन योिना तथा अनगुमन िाखा  
३९ श्री मनले सनुार हलकुा सवारी चालक प्रिासन योिना तथा अनगुमन िाखा  
४० श्री डोलराि काफ्ले शे्रणी वववहन का.स. प्रिासन योिना तथा अनगुमन िाखा  
४१ श्री गोखव वहादरु रोका शे्रणी वववहन का.स. प्रिासन योिना तथा अनगुमन िाखा  
४२ श्री िाजन्त जिरेल शे्रणी वववहन का.स. प्रिासन योिना तथा अनगुमन िाखा  
४३ श्री बसनु्धरी परािलुी शे्रणी वववहन का.स. प्रिासन योिना तथा अनगुमन िाखा  
४४ श्री उनमवला जिरेल शे्रणी वववहन का.स. प्रिासन योिना तथा अनगुमन िाखा  

 

४. ननकायबाट प्रदान गररन ेसेवा 

महािाखाको नाम प्रदान गररने सेवा कैवफयत 
१. प्रिासन तथा योिना महािाखा िाखा 

(क) प्रिासन योिना तथा 
अनगुमन िाखा 

 

- मन्रालय अन्तगवतका सेवा समूहका कमवचारीहरुको ननयजुि, 
पदस्थापन,सरुवा, बढुवा, रािीनामा अवकाि आद्बदसँग सम्बजन्धत 
कायव गने, 

- ररि दरबन्दीमा पदपूनतव प्रवक्रया अगानड बढाउने, 
- कमवचारीहरुको प्रोत्साहन परुस्कारको नसफाररस गने, 
- कमवचारीहरुको कायव वववरण तयार गने, 
- कमवचारीहरुको क्षमता ववकासका लानग कायवक्रम पवहचान गरी  

कायावन्वयन गने, 
- कमवचारीहरुको अनिलेख राख्न,े 
- मन्रालयको वेिसाइट व्यवस्थापन गने, 
- मन्रालयका महािाखाहरुबाट प्राप्त योिना,कायवक्रम र प्रनतवेदन 

तयार गरी पेि गने गराउने, 
- मन्रालयवाट प्रकािन हनुे वलेुवटन र समाचारपरको प्रकािनको 

व्यवस्था नमलाउने,  
- िनसम्पकव ,सोधपछु, दताव चलानी कायवहरु व्यवजस्थत तवरबाट 

सम्पन्न गनव आवश्यक व्यवस्था नमलाउने, 
- सवारी साधनको पररचालन, वविलुी,धारा, टेनलफोन, ववद्धुनतय 

उपकरण, फननवचरको आपूनतव तथा ममवत संिार , 
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- मन्रालयका सामानको खचव, ममवत, नललाम र नमनाहा सम्बजन्ध 
कायव गने, 

- िण्डार तथा सम्पजिको अनिलेख राख्न,े 
- सूचना प्रववनध सम्वन्धी कायवलाई व्यवजस्थत गदै लैिाने, 

 
- कमवचारीहरुको कायव सम्पादन मूल्याङ्कन र रेकडव सम्वन्धी कायव, 
- माननीय मन्रीज्यूकूो सजचवालय सम्वन्धी कायव, 
- प्रिासन तथा योिना िाखा सम्वजन्ध अन्य कायव गने । 

(ख) आनथवक प्रिासन िाखा 
 

- मन्रालयको साधारण बिेट तयार गने, 
- मन्रालय अन्तगवतका ननकायहरुलाई प्रदान गररने अजख्तयारी पर 

तयार गने र खचव सम्बन्धी नम्सवको व्यवस्थापन गने,  
- साधारण तथा ववकास विेट ननकासा सम्वन्धी कायव ननयमानसुार 

गने, 
- प्रिासन िाखाको सहयोग नलइ कमवचारीको तलवी प्रनतवेदन पाररत 

गरी तलब ििा उपलब्ध गराउने, 
- खचवको शे्रश्ता राजख लेखापरीक्षण , बेरुि ुफरछ््यौट  
- ववननयोजित विेटको अनधनमा रवह अनधकार प्राप्त अनधकारीको 

स्वीकृतीमा खचव गने, 
- िए गरेका खचवको अनिलेजखकरण गने, 
- आनथवक प्रिासन िाखासंग सम्वन्धीत अन्य कायवहरु गने । 

 

(ग) कानून तथा फैसला 
कायावन्वयन िाखा 

- मन्रालयको कायवक्षेर निर पने ववषयमा एन ननयमको मस्यौदा 
तयार गने 

- मन्रालयसँग सम्बजन्धत पनव आएका मदु्दा मानमलाहरु सम्बन्धी 
आवश्यक कायव गने, 

- मन्रालयका सबू ैिाखा महािाखाहरुलाई कानूनूी राय परामिव 
द्बदन े

- मन्रालयका सूचनाहरु रािपरमा प्रकािन गने व्यवस्था नमलाउने, 
- मन्रालयका सवै िाखासँग समन्वय गरी नागररक बडापरको 

व्यवस्थापन गने, 
- कानून तथा फैसलासँग सम्बजन्धत अन्य कायवहरु गने । 

 

(घ) श्रम तथा रोिगार िाखा 
 

- रोिगार  प्रवद्धवन सम्बन्धी प्रादेजिक नीनत, कानून तथा मापदण्ड 
तिुवमा, कायावन्वयन र ननयमन गने, 

- श्रनमक एवं श्रनमकको सामाजिक सरुक्षा तथा टे्रड यनुनयन सम्बन्धी 
प्रादेजिक नीनत, कानून, मापदण्ड र ननयमन गने, 

- श्रमिजि, श्रम बिार सम्बन्धी अध्ययन, अनसुन्धान र श्रमिजि 
योिना तयार गरी कायावन्वयन गने, 
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- औद्योनगक वववाद समाधान, श्रम सम्बन्धमा सधुार र न्यावयक 
ननरुपणको व्यवस्था नमलाउन,े 

- कायवस्थल सरुक्षा, कारखाना ननरीक्षण तथा ननयमनको कायवहरु 
गने, 

- सीप ववकास तानलमको आवश्यकता पवहचान गरी सञ्चालनको 
व्यवस्था नमलाउने, 

- श्रम तथा रोिगारसंग सम्वन्धीत अन्य कायवहरु गने । 
२. िैजक्षक योिना तथा अनसुन्धान महािाखा 

(क) िैजक्षक योिना तथा 
अनसुन्धान िाखा 

 

- प्रदेिस्तरको मानव संसाधनको आवश्यकता प्रके्षपण तथा िैजक्षक 
योिना ननमावण र कायावन्वयन 

- प्रदेिस्तरमा प्राजज्ञक अनसुन्धान तथा िैजक्षक त्याङ्क व्यवस्थापन 
- राविय प्रारजम्िक जिक्षा पढाइ कायवक्रम सञ्चालनमा सहयोग गने, 
- संघ,प्रदेि र स्थानीय तहबाट सञ्चालन हनुे िैजक्षक कायवक्रम वीच 

समन्वय गने, 
- िैजक्षक ववषयमा अध्ययन अनसुन्धान गने गराउने, 
- ननरीक्षण,अनगुमन साधन र सूचक तयार गने, 
- िैजक्षक योिना र कायवक्रमको अनगुमन मूल्यांकन प्रनतवेदन तयार 

गरी प्राप्त पषृ्ठपोषण अनसुार सधुार गने, 
- प्रदेिनिरका ववद्यालय /महाववद्यालयहरुको नक्साकंन गने  
-  िैजक्षक योिना, कायवक्रम, रणनीनत तयार गने, 
- जिक्षाको  ववकासका लानग वावषवक कायवक्रमहरु तयार गने , 
- प्रस्ताववत योिना तथा कायवक्रमका लानग बिेटको प्रारुप तयार 

गने, 
- जिक्षा तफव को चौमानसक, वावषवक प्रनतवेदन तयार गने, 
- प्रदेि योिना आयोगसँग सम्बजन्धत कायवहरु गने, 
- िैजक्षक नीनत तथा कायवक्रम कायावन्वयनको अध्ययन, तलुना र 

ववश्लषेण गने, 
- िैजक्षक योिनाहरुको ववश्लषेण तिुवमा,कायावन्वयन र ववश्लषेण, 
- िैजक्षक नीनत तथा कायवक्रमको नीनतगत अध्ययन अनसुन्धान गने, 
- जिक्षामा िौनतक सधुार कायवक्रमको व्यवस्थापन गने , 
- ववद्यालय क्षेर ववकास कायवक्रम कायावन्वयनमा सहजिकरण 

सम्वन्धी कायव, 
- िैजक्षक गणुस्तर अनिवृवद्ध गने उपायहरु खेजि गरी सझुाव द्बदने, 
- िैजक्षक योिना र अनगुमन मूल्याङ्कन सम्वजन्ध अन्य कायवहरु गने 

।  
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(ख) ववज्ञान, प्रववनध र 
प्राववनधक तथा व्यवसावयक 
जिक्षा िाखा 

 

- प्राववनधक तथा व्यवसावयक तानलम र छारवृजि सम्वन्धी नीनत, 
काननु तथा मापदण्ड ननधावरण, कायावन्वयन र ननयमन  

- ववद्यालय तथा प्राववनधक जिक्षा तफव को पाठ्यक्रम, पाठ्यपसु्तक 
तथा पाठ्य सामाग्री ननमावण, उत्पादन र ववतरण  सम्वन्धी कायव, 

- प्राववनधक तथा व्यावसावयक तानलम पररषद र यस सम्बन्धी अन्य 
संस्थाहरुलाई व्यवस्थापवकय सहयोग गने, 

- प्राववनधक तथा व्यवसावयक जिक्षाका प्राववनधक तथा व्यावसावयक 
जिक्षाको अनगुमन मूल्यांकन र यसको ननयमन तथा सिुासन 
सम्वन्धी कायव गने, 

- प्राववनधक तथा व्यवसावयक जिक्षा सम्वजन्ध अन्य कायवहरु गने । 

 

३. उच्च जिक्षा तथा संस्कृनत महािाखा 
(क) उच्च जिक्षा तथा िैजक्षक 

गणुस्तर िाखा 
 

- प्रदेिस्तरको ववश्वववद्यालय तथा उच्च जिक्षा सम्वन्धी नीनत, काननु 
तथा मापदण्ड तिुवमा, कायावन्वयन र ननयमन  

- प्रदेिस्तरमा ववद्यालय तहको जिक्षकको सेवा ितव, योग्यता, क्षमता 
र जिक्षक व्यवस्थापनको मापदण्ड ननधावरण र ननयमन 

- आधारितू तथा माध्यानमक तहको जिक्षा सम्बन्धी नीनत 
ननयम,ननदेिनको व्यवस्था गरी कायावन्वयन गने गराउने, 

- मन्रालय , ववश्वववद्यालय र महाववद्यालयको सम्पकव  माध्यमका 
रुपमा काम गने, 

- ववनिन्न तहको परीक्षाको व्यवस्थापन,ववश्लषेण र समन्वय गने 
गराउने 

- जिक्षक तानलम कायवक्रमको नीनत ननयम तयारी र कायावन्वयनको 
व्यवस्था नमलाउने, 

- उच्च जिक्षासँग सम्बजन्धत अन्य कायवहरु गने । 

 

(ख) िाषा, संस्कृनत र परुातत्व 
संरक्षण िाखा 

 

- प्रदेिस्तरमा पसु्तकालय, संग्रहालय, अनिलेखालय सम्वन्धी नीनत, 
काननु तथा मापदण्ड तिुवमा, कायावन्वयन र ननयमन 

- ववश्वसम्पदा सूचीमा परेका स्मारक र परुाताजत्वक महत्वका स्थल 
सम्बन्धी िाषा, नलवप संस्कृनत, लनलतकला र धमवको संरक्षण र प्रयोग 
सम्वन्धी प्रादेजिक नीनत, काननु, मापदण्ड तथा योिना तिुवमा, 
कायावन्वयन र ननयमन 

- ऐनतहानसक, धानमवक, साँस्कृनतक एवं कला र वास्त ु कलात्मक 
दृविकोणले महत्व बोकेका प्रादेजिकस्तरका दरवारहरुको संरक्षण, 
सम्िार, अध्ययन, अनसुन्धान तथा व्यवस्थापन 

- प्रादेजिकस्तरमा संग्रहालयको स्थापना, सञ्चालन तथा व्यवस्थापन  
- प्रदेिस्तरका परुाताजत्वक महत्वका स्थल, ऐनतहानसक र धानमवक 

सांस्कृनतक सम्पदा, प्राजचन स्मारक, संग्रहालय, सास्कृनतक धरोहर 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

9 
 

सम्वन्धी नीनत, काननु, मापदण्ड तथा योिना तिुवमा, कायावन्वयन र 
ननयमन एवम ्संरक्षण, सम्िार, अध्ययन, अनसुन्धान, उत्खनन तथा 
पनुननवमावण 

- धमव, परम्परा र गठुी अन्तगवत चनलआएका ववनिन्न िारा, पववहरुको 
सञ्चालन र व्यवस्थापन 

- संस्कृनतको ववकास सम्वन्धी नीनत तथा काननु तिुवमा, कायावन्वयन 
र ननयमन सम्वन्धी कायव 

- िाषा संस्कृनत र परुातत्व सम्वजन्ध अन्य कायवहरु गने । 
 
 
 

४. सामाजिक ववकास महािाखा 
(क) लैवङ्गक िसिूीकरण 

तथा मूलप्रवाहूीकरण 
िाखा 

 

- मवहला हक सम्बजन्ध प्रादेजिक नीनत ,कानून  , मापदण्ड तथा 
योिना तिुवमा ,कायावन्वयन र ननयमन सम्बजन्ध कायव गने।  

- मवहला बालबानलका ,िेष्ठ नागररक,अपाङ्गता िएका व्यजि र 
लैवङ्गक अल्पसंख्यक व्यजिहरूको त्याङ्क संकलन गने । 

- लैवङ्गक वहंसा ,मानव बेचनबखन ूा ओसारपोस सम्बजन्ध नीनत तथा  
कायवयोिना तिुवमा र कायावन्वयन तथा अन्तराविय सजन्ध ,सम्झौता 
र    प्रनतबद्वताको कायावन्वयन ,ननरोधात्मक र संरक्षणात्मक उपाय 
र पनुथावपना गने । 

- मवहला सिजिकरण तथा लैवङ्गक समानता सम्बजन्ध 
अनगुमनअनसुन्धान। 

- लैवङ्गक उिरदावय बिेट ननमावण र लैवङ्गक पररक्षण सम्बजन्ध कायव 
गने। 

- सामाजिक ववकास महािाखा अन्तगवत बावषवक प्रगनत प्रनतबेदन 
तयार गने। 

 

(ख) बालअनधकार तथा 
सामाजिक न्याय िाखा 

 

- बालबानलकाको हकवहत संरक्षण सम्बन्धी प्रादेजिक नीनत, कानून, 
मापदण्ड तथा योिना तिुवमा, कायावन्वयन र ननयमन, अध्ययन, 
अनसुन्धान, बालमैरी िासकीय प्रवन्ध र सेवा प्रवाह, बालउद्धार 
कोष व्यवस्थापन र बाल सधुार तथा पनुस्थावपना सम्वजन्ध कायव 
गने । 

- प्रदेिस्तरमा ज्येष्ठ नागररक, अपाङ्गता िएका व्यजि र अिि, 
बाल बानलकाका र मवहला सम्बन्धी कायवहरुको अनगुमन तथा 
मूल्याङ्कन गने । 

- समाि कल्याण र संघ संस्था सम्बजन्ध कायवहरुको अनगुमन तथा 
मलु्याङ्कन गने। 

 



 

10 
 

- लोपोन्मखु, सीमान्तकृत, गररब, िेष्ठ नागररक लजक्षत आवास 
सम्बन्धी नीनत, मापदण्ड तथा योिना तिुवमा र कायावन्वयन । 

- सामाजिक सरुक्षा सम्बजन्ध प्रादेजिक नीनत ,कानून ,मापदण्डको 
ननमावण तथा कायावन्वयन,कोष व्यवस्थापन ,ननयमन ,राविय र 
प्रादेजिक ,स्थाननय तह तथा संघ संस्थासंग सम्पकव  ,समन्वय र 
सहकायव। 

- बालअनधकार तथा सामाजिक न्यायसंग सम्वन्धीत कायवहरु गने । 
(ग) यवुा तथा खेलकुद 

महािाखा 
- यवुा सम्वन्धी प्रदेि नीनत, कानून तथा योिना तिवमा, कायावन्वयन 

र ननयमन, यवुा वैज्ञाननक प्रोत्साहन 
- खेलकुद सम्वन्धी प्रदेि नीनत, कानून तथा मापदण्द ननधावरण, 

कायावन्वनयन र ननयमन खेलकुद तथा खेलकुद पूवावधारको ववकास 
र प्रवद्धन 

- खेलकुद प्रिासन र संघसंस्थाको समन्वय र ननयमन 
- प्रदेि खेलकुद पररषद सम्वन्धी 
- जिल्ला खेलकुद पररषद सम्वन्धी  
- प्रदेिमा यवुा तथा खेलकुद सम्वन्धी अन्य गनतववनधहरु सञ्चालन गने 

 

 

५. सेवाप्रदान गने ननकायको िाखा र जिम्मेवार अनधकारीिः 
मन्रालयका महािाखाहरु र जिम्मेवार कमवचारीहरुको वववरण ननम्न बमोजिम रहेको छ । 
नस.नं. महािाखाको नाम महािाखा प्रमखु कैवफयत 
१. प्रिासन तथा योिना महािाखा श्री पषु्पराि पौडेल  
२. िैजक्षक योिना तथा अनसुन्धान महािाखा श्री तोयनाथ लम्साल  
३. उच्च जिक्षा तथा संस्कृनत महािाखा श्री िोिराि न्यौपान े  
४. सामाजिक ववकास महािाखा श्री िमनुा पौडेल  
५ यवुा तथा खेलकुद महािाखा श्री जखम बहादरु ििेुल   

 

 

६. सेवा प्रदान गनव लाग्न ेदस्तरु र अवनध 

सेवाको वकनसम र प्रकृनत नागररक बडापर बमोजिम हनुछे । 
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७. ननणवय गने प्रवक्रया र अनधकार 

नस.नं ननणवय  ननणवयकताव कैवफयत 
१ महािाखागत कायव महािाखा प्रमखु  
२ मन्रालयको समग्र प्रिासननक ववषय सजचव  
३ नीनतगत ननणवय माननीय मन्री  

 

८. ननणवय उपर उिरुी सनु्न ेअनधकारी 

प्रमखुिः श्री प्रकाि पौडेल 

पदिः सजचव 

९. प्रविािः-    

 नामिः- तोयनाथ लम्साल 

    पदिः-उपसजचव ( दिौं तह) 

१०. गनुासो सनु्न ेअनधकारी 

 नामिः- िोिराि न्यौपान े

 पदिः-उपसजचव (रा.प वद्धतीय तह) 

११. सूचना अनधकारी र प्रमखुको नाम र पद 

प्रमखुिः श्री प्रकाि पौडेल  

पदिः सजचव 

सूचना अनधकारीिः श्री टंकप्रसाद ढकाल 
पदिः अनधकृतस्तर (आठौं) 
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१२. प्रमखु उपलजव्धहरु 

➢ संजघय स:सतव कायवक्रम अन्तरगत ववपतमा परेका ववद्यालयहरु छनोट गरी संझौताको प्रवक्रयामा रहेका 
। 

➢ सामाजिक ववकास तथा स्वास््य मन्रालयबाट चाल ुआनथवक वषव २०८०।०८१ मा स्वीकृत  कायवक्रम 
कायावन्वयन सम्वन्धमा सरोकारवाला ननकाय सग ँअनिमजुखकरण सम्पन्न िएको । 

➢ सामाजिक ववकास तथा स्वास््य मन्रालय र मातहतका कायावलयको चाल ुआनथवक वषव २०८०।०८१ 
मा स्वीकृत ववकास कायवक्रम कायावन्वयन सम्वन्धमा प्रथम रैमानसक सनमक्षा सम्पन िएको । 

➢ सामाजिक ववकास तथा स्वास््य मन्रालयबाट चाल ुआनथवक वषव २०८०।०८१ मा स्वीकृत ववकास 
कायवक्रम कायावन्वयन सम्वन्धमा सामाजिक ववकास तथा स्वास््य मन्रालयबाट संचालन हनुे जिक्षा, 
िाषा, संस्कृनत र परुातात्व संरक्षण सम्वन्धी स्वीकृत कायवक्रम कायावन्वयन मापदण्द २०८० वमोजिम 
१२ वटा कायवक्रमको सूचना प्रकाजित गरी छनौट कायव िई रहेको छ । 

➢ सामाजिक ववकास तथा स्वास््य मन्रालयबाट चाल ुआनथवक वषव २०८०।०८१ मा स्वीकृत ववकास 
कायवक्रम कायावन्वयन सम्वन्धमा यवुा तथा खेलकूद महािाखा बाट संचालन हनु ेयवुा तथा खेलकूद 
सम्वन्धी स्वीकृत कायवक्रम कायावन्वयन मापदण्द २०८० वमोजिम ४ वटा कायवक्रमको सूचना प्रकाजित 
गरी छनौट कायव िई रहेको छ । 

➢ प्रदेि स्वयमसेवक छनोटको कायवको लानग मापदण्द स्वीकृत गरी छनोट प्रवक्रयामा रहेको । 

➢ सामाजिक ववकास तथा स्वास््य मन्रालयबाट चाल ुआनथवक वषव २०८०।०८१ मा सामाजिक ववकास 
कायावलय माफव त कायावन्वयन गनेगरी ६१ वटा कायवक्रम कायावन्वयन मापदण्ड स्वीकृत, ववकास कायवक्रम 
कायावन्वयन सम्वन्धमा सामाजिक ववकास महािाखा बाट संचालन हनुे मवहला, वालवानलका तथा 
समािकल्याण सम्वन्धी स्वीकृत कायवक्रम कायावन्वयन मापदण्द २०८० वमोजिम ७ वटा कायवक्रमको 
सूचना प्रकाजित गरी छनौट कायव िई रहेको छ । 

➢ स्थानीय पाठ्यक्रम ववकास ननमावण र कायावन्वयनमा स्थानीय तहलाई सहजिकरण कायवक्रम कायावन्वनको 
लानग जिक्षा ववकास ननदेिनालयमा अजख्तयारी पठाईएको । 

➢ तत्काल उद्धार समन्वय सन्िाल बैठक सम्पन्न । 

➢ प्रदेजिक द्बदघवकानलन पनुस्थावपना केन्द्र सञ्चालन सम्बन्धी ननदेिक सनमनत बैठक सम्पन्न। 

➢ प्रदेि बाल अनधकार सनमनत बैठक, प्रदेिस्तरीय अपाङ्गता ननदेिन सनमनत बैठक, प्रदेिस्तरीय संरक्षण 
ववषयगत क्षरेको बैठक सञ्चालन िई ननणवय कायावन्वयन िएको । 

➢ राविय बाल द्बदबस सम्पन्न गरी प्रदेि सरकारसँग वालवानलकाको अपेक्षा कायवक्रम िएको ।  

 

१३. सावविननक ननकायको वेबसाईट िए सो को वववरण  

 www.mosd.gandaki.gov.np ־

१४. सावविननक ननकायले प्राप्त गरेको वैदेजिक सहायता, ऋण, अनदुान एंव प्राववनधक सहयोग 
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 निएको ־
१५. सावविननक ननकायमा परेका सूचना माग सम्बन्धी ननवेदन र सो उपर सूचना द्बदएको 

सूचना मागको ननवेदन संख्या फछवयौट कैवफयत 
९ ९ आ.व 

२०८०/०८१ 
 

१६ . सावविननक ननकायका सूचनाहरु अन्यर प्रकािन िएका वा हनु ेिएको िए सो को वववरण 
 मन्रालयका सूचनाहरु मन्रालयको सूचना पाटी, स्थानीय देजख राविय परपनरकाहरु ־

र मन्रालयको वेवसाईट www.mosd.gandaki.gov.np मा समेत प्रकािन गने 
गररएको छ । 

 

http://www.mosd.gandaki.gov.np/

